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Wil je goed geld verdienen en
witwassende criminelen
ontmaskeren? Dan is dit iets voor
jou

i on land 6 g1t als In Ulrecht. Wie aan do <lag wi. heott i banen vaor et

uitzoeken. En wie meer wil verdienen, kan vandaag nog een lucratieve overstap
maken.

Dat er in Utrecht een schreeuwend tekort is aan antiwitwasspecialisten heeft volgens
recruiter Billy Brouwer van het Utrechtse bureau Walters People te maken met de
aanwezigheid van veel banken.

,,Zoals de Rabobank, de Volksbank vlakbij Utrecht Centraal en de Triodos Bank in
Driebergen. Daar is veel vraag naar specialisten die het antiwitwasbeleid kunnen
uitvoeren. De Rabobank heeft bijvoorbeeld in Zeist een zogenoemde HUB - die eerdaags
naar Utrecht verhuist - dat als servicecentrum fungeert om witwaspraktijken te
bestrijden”, aldus recruiter Billy Brouwer.

Fictieve winst



Voor de leek, wat is witwassen nu eigenlijk? Neem een crimineel die dik geld verdient
met drugshandel. Hij wil dat geld gebruiken voor zijn luxe leventje zonder dat het opvalt
en zichtbaar is voor de buitenwereld. Dus richt hij een bedrijf op dat fictief winst maakt.
Zo lijkt hij een legaal inkomen te hebben, maar dat is het natuurlijk niet.

ABN en de Rabobank staan onder verscherpt
toezicht. De boetes die ze hebben gekregen
kosten niet alleen ontzettend veel geld, maar
levert hen ook reputatieschade op

De strengere regelgeving van de Nederlandsche Bank noopt banken uitgebreider
onderzoek te doen naar hun klanten en mogelijk verdachte betalingen.

Recruiter Brouwer: ,,Er zijn deadlines gesteld die banken verplichten hun dossiers op
orde te brengen. En daar is veel personeel voor nodig. ABN en de Rabobank staan onder
verscherpt toezicht. De boetes die ze hebben gekregen kosten niet alleen ontzettend

veel geld, maar levert hen ook reputatieschade op. Banken zijn doodsbang voor nieuwe
torenhoge boetes of dwangsommen.”

Vijver is leeg

De zoektocht naar vers bloed is vooral gericht op mensen met een juridische,



bedrijfseconomische en/of financiéle achtergrond. Geen eenvoudige klus, zegt Brouwer.
,,De vijver is leeggevist. Banken zijn bezig met een enorme inhaalslag, ze hebben vaak
in één klap vijftig & honderd man nodig om te starten. Haal die maar eens ergens
vandaan.”

Banken zijn bezig met een enorme inhaalslag,
ze hebben vaak in één klap vijftig a honderd
man nodig om te starten. Haal die maar eens
ergens vandaan

Banen worden aangeboden met ronkende termen als ‘help mee boeven vangen’, terwijl
het werk in de praktijk minder spectaculair is.

Brouwer: ,,Het komt voor startende specialisten vaak neer op het controleren van ID’s. Of
je onderzoekt bijvoorbeeld of het rechtmatig is dat iemand een paar maanden op rij
vierentwintig maal de Balkenende-norm verdient. Is dat logisch? Klopt het? En als je
onregelmatigheden ontdekt, moet je het dossier overdragen aan een gespecialiseerde
collega of is het een zaak van Justitie. Op dat vlak lopen mensen in dit vakgebied er
soms tegenaan dat het saai werk is. Maar het kan wel degelijk interessant zijn.”

Grote dossiers

Brouwer: ,,Qua onderzoek en analyse ben je een belangrijk radartje in het grote geheel
om witwaspraktijken aan te pakken. Zeker wie zich ontwikkelt, krijgt grote dossiers op zijn
of haar bord. Het snappen en doorgronden van bedrijfsstructuren en in kaart brengen of
bijvoorbeeld een Russische klant betrouwbaar is, is een complexe, uitdagende materie.”

Brouwer verwacht dat de schreeuw om anti-witwasspecialisten na de huidige piek vanaf
2021 afneemt. ,,Omdat banken op termijn hun systemen aan gaan passen, zodat
onregelmatigheden automatisch aan het licht komen. Nu is er veel mankracht nodig,
maar uiteindelijk zit geen bank er op te wachten duizend poortwachters in dienst te
hebben. Dat gaat teveel ten koste van de winst.”



